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Приложение 10 към Наредба за учебния процес в НБУ 

СТАНДАРТ  

ЗА ПРЕДСТАВЯНЕ НА ПРОГРАМА (КВАЛИФИКАЦИОННА ХАРАКТЕРИСТИКА) 

 
ПРИЕМАНЕ / УТВЪРЖДАВАНЕ 

Приел / Утвърдил: (орган / име, длъжност) Дата Подпис 

Академичен съвет (АС) – Протокол от заседание 19.05.2026 г. Ректор на НБУ: 

 

  ______(п)______ 

Съгласувал: (орган / име, длъжност) Дата Подпис 

Комисия по наредбите (КН) 15.05.2026 г. Председател на КН: 

 

  ______(п)______ 

Изготвил: (екип / име, длъжност) Дата Подпис 

доц. д-р Кристиян Постаджиян – Зам.-ректор по 

учебната дейност 

 

28.04.2026 г. Изготвилия проекта: 

 

  ______(п)______ 

 

ИЗДАНИЯ 

Издание № и дата Дата на влизане в сила Oписание на промяната / изменението 

1 от 19.05.2026 г. 23.05.2026 г. Виж: Приложение към Протокол от заседанието на АС 

 

КОНТРОЛИРАНИ ЕКЗЕМПЛЯРИ 

№ Място на съхранение Вид на носителя 

1 Отдел „Правен“ на НБУ Хартиен – подписан оригинал 

2 Система „Еventis“ Електронен – система за електронен документооборот 

3 Интернет страница на НБУ Електронен – сървър на НБУ 

Забележка: 

Документът е собственост на НБУ! Принтирани и електронни копия, извън посочените в таблицата за 

контролирани екземпляри на този документ, са неконтролирани. При съмнение, преди ползване, провери за 

актуалност на версията в Списъка на вътрешните нормативни актове на НБУ! 

 

ЗАСЕГНАТИ ЗВЕНА / СУБЕКТИ 

Всички звена и работещи в НБУ 

 

 

 

Чл. 1. Представянето на програмата (квалификационна характеристика) съдържа след-

ните елементи: 

1. Общо представяне и образователни цели на програмата (вкл. към кого е насочена); 

2. Професионално направление на програмата; 

3. Форма на провеждане (редовна, дистанционна); 

4. Кандидатстване; 

5. Описание на начина на дипломиране; 

6. Практики; 

7. Международна мобилност; 
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8. Специалност (конкретна област на обучение в рамките на дадено професионално нап-

равление) и професионална квалификация (резултат от придобити знания и умения); 

9. Компетенции на завършилите програмата; 

10. Професия и възможни заемани длъжности; 

11. Департамент, предложил програмата; 

12. Структура на курсовете по семестри, съгласно утвърдената програмна схема (учебен 

план). Съдържа наименование на курсовете, вид (задължителен, избираем, факултативен 

курс), хорариум, кредити. 


